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1. Общие положения
1. Настоящее Положение о филиале муниципального бюджетного учреждения 
дополнительного образования «Центр детского творчества» (далее -  МБУ ДО 
«ЦДТ») разработано на основании ст. 27 Федерального закона от 29.12.2012 № 
273-Ф_»Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу 
с 01.09.2020), приказа от 9 ноября 2018 года№ 196 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнитель­
ным общеобразовательным программам» (с изменениями на 30.09.2020 г. в ре­
дакции от 07.11.2020 г. ), Уставом МБУ ДО «ЦДТ».
2. Положение регулирует организацию и осуществление образовательной дея­
тельности филиала МБУ ДО «ЦДТ».
3. Филиал создается учредителем МБУ ДО «ЦДТ», проходит государственную 
регистрацию по фактическому адресу, лицензирование и аккредитацию в по­
рядке, установленном для МБУ ДО «ЦДТ».
4. Филиал является структурным подразделением МБУ ДО «ЦДТ», не является 
юридическим лицом, осуществляет свою деятельность от имени МБУ ДО 
«ЦДТ».
5. В филиале не допускается создание и деятельность организационных струк­
тур, политических партий, общественно-политических и религиозных движений 
и организаций (объединений). Образование носит светский характер.

2. Цель и задачи филиала
2.1. Цель: обеспечение удовлетворения потребности детей и родителей (закон­
ных представителей) в образовательной деятельности по дополнительным об­
щеобразовательным программам в области физической культуры и спорта.
2.2. Задачи:
- получение учащимися знаний, умений, навыков в области физической куль­
туры и спорта для дальнейшего освоения этапов спортивной подготовки;
- укрепление здоровья, культуры здорового и безопасного образа жизни;
- выявление, развитие и поддержка талантливых учащихся;



- организация образовательной деятельности для учащихся с ограниченными 
возможностями здоровья, детей-инвалидов;
- социализация учащихся к жизни в обществе;

- реализация платных дополнительных общеобразовательных программ и услуг.

3. Функции и полномочия МБУ ДО «ЦДТ по отношению к филиалу
3.1. М Б У  Д О  «ЦДТ» выполняет функции и полномочия по деятельности филиа­
ла:
- при его создании, реорганизации и ликвидации;
-  утверждает Положение о филиале и вносимые в него дополнения и изменения;
- назначает заведующего филиалом и прекращает его полномочия; заведующий 
филиалом действует на основании доверенности, выданной директором МБУ 
ДО «ЦДТ», в которой отражены его полномочия;
- назначает на должность и освобождает от должности работников филиала;
- определяет перечень особо ценного имущества, закрепляемого за филиалом;
- устанавливает порядок оплаты для физических лиц за услуги (работы), оказы­
ваемые им сверх установленного государственного задания;
- устанавливает структуру филиала;
- определяет содержание образования в филиале по дополнительным общеобра­
зовательным программам, утверждаемым МБУ ДО «ЦДТ»;
- осуществляет контроль за учебно-воспитательной и административно­
хозяйственной деятельностью филиала;
- определяет отчет о результатах деятельности филиала;
- осуществляет иные функции и полномочия, установленные законодательством 
Курской области и иными нормативными правовыми актами города Курска;
- несет ответственность за деятельность филиала.
3.2. Филиал в своей деятельности:
- руководствуется Уставом МБУ ДО «ЦДТ» и настоящим Положением, други­
ми нормативно-правовыми и локальными актами МБУ ДО «ЦДТ».
- наделяется и пользуется имуществом МБУ ДО «ЦДТ» по согласованию с 
МБУ ДО «ЦДТ» в пределах, установленных действующим законодательством, 
нормативно-правовыми актами;
- разрабатывает программу своей деятельности с учетом Программы развития 
МБУ ДО «ЦДТ», запросов детей, потребностей их родителей (законных пред­
ставителей) и социального запроса по согласованию с МБУ ДО «ЦДТ»;
- создает детские объединения в других образовательных учреждениях по со­
гласованию с МБУ ДО «ЦДТ»;
- формирует контингент учащихся в соответствии с Уставом МБУ ДО «ЦДТ»;
- выбирает формы, средства и методы обучения и воспитания;
- организует работу с детьми в течение всего календарного года;
- организует и проводит массовые спортивно-оздоровительные мероприятия, 
создает необходимые условия для совместного труда и отдыха детей и родите­



лей (законных представителей); участвует в спортивных соревнованиях, массо­
вых городских и окружных мероприятиях;
- организует методическую работу, направленную на совершенствование форм 
и методов, мастерства педагогических работников;
- взаимодействует с родителями (законными представителями) учащихся по во­
просам обучения и воспитания детей;
3.3. Филиал не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные 
законодательством Российской Федерации, Уставом МБУ ДО «ЦДТ» и насто­
ящим Положением;
3.4. Филиал несет ответственность за
- невыполнение функций, определенных Уставом Центра и настоящим Положе­
нием;
- качество и реализацию в неполном объеме дополнительных общеобразова­

тельных программ;
- жизнь и здоровье учащихся и работников во время образовательного процесса;
- проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно­
гигиенических норм;
- нарушение прав и свобод учащихся и работников;
- за сохранность и эффективное использование предоставленного имущества;
- иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

4 Организация образовательного процесса
4.1. Филиал принимает в детские объединения детей с 6 до 18 лет на основании 
добровольного выбора детьми, родителями (законными представителями) до­
полнительной общеобразовательной программы;
4.2 Филиал, по согласованию с МБУ ДО «ЦДТ», вправе реализовывать по до­
говорам с физическими лицами платные образовательные услуги: платные до­
полнительные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен и в рам­
ках основной образовательной деятельности филиала, финансируемой из бюд­
жета.
4.3. Филиал реализует дополнительные общеобразовательные программы раз­
личной направленности с учащимися в течение всего календарного года в 2-х 
режимах: учебный год и летний оздоровительно-образовательный период.
4.4. Учебный год в филиале начинается 10 сентября, если это число приходится 
на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следую­
щий за ним рабочий день. Учебный год заканчивается 25 мая. В течение учеб­
ного года филиал работает с 8 часов до 20 часов, кроме праздничных дней.
4.5. Филиал организует индивидуальную деятельность с талантливыми учащи­
мися, с учащимися с ограниченными возможностями здоровья, с детьми- 
инвалидами, обучающимися в филиале и (или) по месту жительства.
4.6. Занятия с учащимися в объединениях проводятся в одновозрастных и раз­
новозрастных объединениях по интересам (кружок, спортивный клуб, спортив­
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ная группа, секция, и (или) другие) с постоянным и переменным составом;
4.7. Занятия в детских объединениях проводятся по дополнительным общеобра­
зовательным программам физкультурно-спортивной направленности.
4.8. В работе детских объединений могут участвовать совместно с учащимися 
их родители (законные представители) без включения в основной состав, если 
кружок не платный, при наличии условий и согласия руководителя объедине­
ния.
4.9. Расписание занятий детского объединения составляется для создания 
наиболее благоприятного режима труда и отдыха учащихся по представлению 
заведующим филиалом с учетом пожеланий родителей (законных представите­
лей), санитарно-гигиенических правил и утверждается директором МБУ ДО 
«ЦДТ».
4.10. Количество занятий в неделю в детских объединениях, их продолжитель­
ность устанавливаются учебным планом МБУ ДО ЦДТ», дополнительной об­
щеобразовательной программой, СанПиН 2.4.4.3172-14 "Санитарно­
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации ре­
жима работы образовательных организаций дополнительного образования де­
тей"
4.11. Занятия филиала могут проводиться на базе других образовательных 
учреждений, на основании заключенного МБУ ДО «ЦДТ» договора.
4.12. Учащиеся, успешно освоившие дополнительные общеобразовательные 
программы 1-го и других лет обучения, по окончании учебного года приказом 
директора МБУ ДО «ЦДТ» переводятся на 2-й и последующие годы обучения.
4.13. Промежуточная аттестация учащихся может проводиться в форме сорев­
нований, показа спортивных достижений, видов оздоровительной деятельности, 
участия в спортивных праздниках и др.
4.14. С 25 мая по 31 августа ежегодно приказом директора МБУ ДО «ЦДТ» фи­
лиал переводится на летний режим работы. В летний период образовательный 
процесс осуществляется по программам с переменным составом учащихся с 
учетом их возраста и интересов, может открываться оздоровительно­
образовательный лагерь с дневным пребыванием детей. Начальник оздорови­
тельно-образовательного лагеря назначается директором МБУ ДО «ЦДТ».
4.15. Психологическое сопровождение оздоровительно-образовательного про­
цесса в филиале осуществляет педагог-психолог.
5. Участники образовательного процесса.
5.1. Участниками образовательного процесса в филиале являются учащиеся, пе­
дагогические работники филиала, родители (законные представители) учащих­
ся. Взаимоотношения участников образовательного процесса строятся в соот­
ветствии с Уставом МБУ ДО «ЦДТ», на основе сотрудничества, уважения к 
личности, приоритета общечеловеческих ценностей и предоставления ребенку 
свободы развития в соответствии с индивидуальными особенностями.
5.2. На обучение в филиал принимаются дети, проживающие на территории го­
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рода Курска. Дети, не имеющие гражданства, но проживающие в городе Курске, 
в том числе и у родственников, зачисляются на обучение на общих основаниях.
5.3. Для получения образовательной услуги детям в возрасте до 14 лет доку­
менты на ребенка в установленном порядке представляют родители (законные 
представители). Для зачисления в детское объединение филиала ребенок, до­
стигший возраста 14 лет, представляет документы по установленной МБУ ДО 
«ЦДТ» форме;
5.4. При приеме в детские объединения физкультурно-спортивной направлен­
ности кроме заявления представляется медицинское заключение о состоянии 
здоровья ребенка. При направлении на соревнования необходимо дополнитель­
ное обследование детей и медицинский допуск .

Наличие хронических заболеваний, не препятствующих обучению в учре­
ждении дополнительного образования, не может служить причиной отказа в 
зачислении ребенка в детское объединение.
5.5. При зачислении на обучение между филиалом и родителями (законными 
представителями) заключается договор о взаимоотношениях.
5.6. Прием учащегося в филиал оформляется приказом директора МБУ ДО 
«ЦДТ» и доводится до сведения заведующего филиалом.
5.7. Филиал обязан ознакомить учащихся и (или) родителей (законных предста­
вителей) с лицензией на ведение образовательной деятельности, Уставом МБУ 
ДО «ЦДТ», настоящим Положением, дополнительными общеобразовательными 
программами, реализуемыми в филиале.
5.8. Каждый ребенок в течение учебного года имеет право заниматься в не­
скольких объединениях, менять их.
5.9. Зачисление производится в порядке очередности, установленной по мере 
поступления заявлений родителей (законных представителей) и детей, достиг­
ших возраста 14 лет, которые подлежат регистрации как входящий документ.
5.10. Ребенку может быть отказано в приеме на обучение только по причине от­
сутствия свободных мест в филиале. Отказ о зачислении ребенка на обучение, 
на основании представленных документов заведующим филиалом, оформляется 
письменно за подписью директора МБУ ДО «ЦДТ» с мотивировкой отказа, ко­
торый может быть обжалован родителями (законными представителями)
5.11. Отчисление учащихся производится приказом директора МБУ ДО «ЦДТ» 
в следующих случаях:

- по заявлению одного из родителей (законных представителей) обучающе­
гося, не достигшего возраста 14 лет;

- по заявлению обучающегося, достигшего возраста 14 лет, согласованному 
с родителями (законными представителями);

- при систематическом непосещении занятий объединения;
- по медицинским показаниям, подтвержденным медицинским докумен­

том;
- при достижении возраста для обучения (18 лет -  в течение учебного года
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и в профильных спортивно-оздоровительных сменах, 16 лет -  в оздоровитель­
ных сменах);

- в связи со смертью.
5.12. Для всех работников филиала работодателем является МБУ ДО «ЦДТ». 
Трудовые отношения работника филиала регламентируются Уставом МБУ ДО 
«ЦДТ», трудовым договором, условия которого не могут противоречить дей­
ствующему трудовому законодательству, Правилами внутреннего трудового 
распорядка, должностными инструкциями.

6. Финансирование и хозяйственная деятельность
6.1. Источником формирования имущества и финансовых ресурсов филиала яв­
ляется:

- имущество, переданное МБУ ДО «ЦДТ» комитетом по управлению му­
ниципальным имуществом города Курска;

- добровольные пожертвования и целевые финансовые и материальные 
средства физических и юридических лиц;

- средства, полученные от предоставления платных образовательных услуг;
- другие источники в соответствии с действующим законодательством Рос­

сийской Федерации.
6.2. Филиал не вправе выступать в качестве арендатора и арендодателя имуще­
ства, совершать сделки, возможными последствиями которых станет его отчуж­
дение.
6.3. Учет материальных ценностей, находящихся на балансе филиала, произво­
дится МКУ « ЦБ МОИУ Г. КУРСКА».
6.4. Финансовые документы филиала подписываются директором МБУ ДО 
«ЦДТ» и главным бухгалтером МКУ «ЦБ МОИУ Г. КУРСКА».
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